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ASCENSO A OFICIAL DE POLICIA

(332 PROMOCION)

CUESTIONARIO DE
INFORMACION BIOGRAFICA

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I:

INSTRUCCIONES:

A partir de este momento DISPONE DE 30 MINUTOS.
- Este cuestionario consta de 4 pdginas.

- Conteste a TODOS los datos y preguntas que se le formulan. Si alguna no le afecta, trace una raya
en el espacio reservado para la misma. Escriba con letra legible.

- Ajuste la extensidn de sus respuestas a los espacios que para ello se reservan en el cuestionario y
procure hacer un esfuerzo de sintesis en sus opiniones o apreciaciones, de tal forma que ello le
permita dar respuesta a todas las preguntas planteadas.

- Las contestaciones que no respondan a lo que se pregunta, total o parcialmente, las respuestas
que sean contradictorias entre si y/o las preguntas en blanco, serdn valoradas negativamente
por el Tribunal. Los datos que Ud. facilite PODRAN SER OBJETO DE COMPROBACION.

En caso de haber leido y entendido las instrucciones marque la casilla:

NO PASE LA PAGINA HASTA QUE SE LE INDIQUE
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1. Apellidos y nombre:
2. Edad:
3. Lugar de nacimiento:

4. Convivencia:
Padres |:| Pareja |:| Piso compartido |:| Residencia de estudiantes |:|

Otras:
5. Domicilio actual (Localidad):

6. Estudios o titulacién mdxima alcanzada reconocida oficialmente por el ministerio de
educacién y formacién profesional:

Doctorado |:| Mdster D Licenciatura D
Grado |:| Diplomatura |:| Bachillerato |:|

7. ¢A qué edad termind los estudios acreditados?

8. ;Ha realizado en los ultimos cinco arfos cursos de formacién/jornadas/actividades, que
é
puedan tener aplicacién en la funcién policial?

si [] No []

En caso afirmativo, indique el curso realizado, el afio en que lo realizé y explique el motivo:

9. Idioma/s que conoce de forma acreditada y nivel de cada uno (al, a2-b1, b2-c1, c2):

10. ;Qué puesto de trabajo desempefia en la actualidad y que funciones que realiza?

11. ;Dentro de los puestos de trabajo que ha desempenado, cuales le han gustado mds y cudl
menos?
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12. ;Qué 3 cualidades tiene como policia y, cuales deberia potenciar y/o adquirir como oficial
de policia?

13. ;Cudles serian las situaciones mds dificiles a las que se enfrentaria como oficial de
policia?

14. ;Qué considera mds importante, la ejecucion del trabajo o crear un buen clima laboral?

15. ;En alguna ocasién le ha propuesto algo a la superioridad para mejorar el servicio o algo
asi? Caso de contestar positivo, diga el resultado de lo propuesto

16. Enumere por orden cuatro cualidades que debe tener un buen Oficial de Policia para
mantener un grupo cohesionado.

17. Si dos funcionarios a su cargo le solicitan una compensacién para un mismo dia y, solo
puede ddrselo a uno, como lo gestionaria:

18. ISES 1/24 Procedimiento integral de la detencién. Objetivos de esta instruccién y personas
que se pueden inscribir en el Libro Registro de menores e incapaces en situacién de riesgo
(RMIR)

A / /2024 en
Firma:
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